
In- of exclusief  unieke 8-daagse Ubuntu-studiereis“Intercultural Dialogue”naar Zuid-Afrika!

Start: 17 / 18 januari 2018
Opleiding: Ubuntu & Leiderschap
Een integrale kijk op samenwerken en samenleven

Interesse en/of vragen: 
annette@ubuntusociety.nl
www.ubuntusociety.nl/opleiding-ubuntu-leiderschapSociety

“Ik ben... omdat WIJ zijn!”
We leven in een wereld met boeiende, maar complexe 
vraagstukken. Het denken over leiderschap lijkt actueler 
dan ooit. Vooral als het niet goed gaat, in de politiek,  
in de voetbalwereld, in de zorg, in de economie – klinkt  
de roep om een sterke leider, alsof het om een ge- 
romantiseerd personage zou gaan met individuele  
eigenschappen?

We beseffen steeds meer, dat we in onze huidige 
samenleving, organisaties en families deze complexe 
vraagstukken juist niet meer individualistisch opgelost 
krijgen. Samenzorg, co-creatie, participatiemaatschappij, 
duurzaamheid, diversiteit en dialoog zouden zoal  
de richtinggevende antwoorden moeten bieden op  
vluchtelingenthema’s, ouderenzorg, discriminatie,  
angst voor radicalisering, racisme en klimaat.

Hoe kunnen we allereerst meer integraal leren kijken 
in plaats van gefragmenteerd? Hoe kunnen we leren  
van elkaars diversiteit? Hoe krijgen we het algehele  
commitment bij besluitvormingen? Hoe kunnen we 
verschillend samenzijn in dialoog? Wat betekent dit voor 
ons leiderschap, onze grondhouding als professional? 
Met de steeds terugkerende cruciale vraag: Wat draagt 
dit bij aan onze samenleving, wat draagt dit bij aan onze 
aarde?

In de Opleiding “Ubuntu & Leiderschap” zullen we op 
filosofisch, wetenschappelijk en praktisch niveau samen 
zoeken, verbanden leggen en de synergie ervaren tussen 
persoonlijk professionele, organisatorische en maat-
schappelijke vraagstukken.

We zullen de waarden van Ubuntu concreet gaan 
toepassen in werk en leven en daarmee gezamenlijk 
bijdragen aan een geheel, waar we zelf onderdeel van 
zijn: DEELGEVERSCHAP!

We inhabit a universe that is characterized by diversity
Desmond Tutu - 2016


